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LEBEN HEISST: PROBLEME LÖSEN. 
Das Problem lösen oder sich vom Problem lösen? Bewährte 
Erfahrung erfolgreich nutzen. 
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Stefan Schridde 
 

mehr als zwanzig Jahre Führungserfahrung 

erfolgserprobt in vielen Branchen und Regionen 

in vielfältigen Projekten mit heterogenen Teams 

in zahlreichen Seminaren und Workshops 

bei unterschiedlichen Trägern und Organisationen 
in ganz Deutschland. 

 

In aller Kürze 

Jahrgang 1961, Dipl. Betriebswirt /FH), 

seit 1987 Projekterfahrung in Fach- und Führungspositionen. 
Kompetenz, Präzision und Ergebnisorientierung sind die eine Seite 
von Stefan Schridde, 
Weltoffenheit , rhetorische Begabung und Begeisterungsfähigkeit die andere. 

Auf dieser Basis wurden Erfolge in den Bereichen Beratung, Gründungen und Event-
Management bei Kapitalgesellschaften, Non-Profit-Organisationen wie auch 
Vereinen erzielt. Seriosität, visionäre Ideen und vernetztes Denken und Handeln 
runden das Profil sinnvoll ab. 

Erfolg hat, wer andere erfolgreich macht. 

Nutzen Sie meine Kompetenzen und Erfahrung 

… als Berater. 

… als Coach. 

… als Dozent. 

… als Facilitator. 
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Die starke Achse eines erfolgreichen Projekts ist das Team.  

Doch diese Achse dreht sich nur stabil, wenn ein erfahrener Profi mit klarer 
Zielführung und hoher sozialer Kompetenz das heterogene Team wirkungsvoll in die 
Mutter-Organisation und deren Umfeld einbettet. 

Krisen und Kellerdramen, Höhenflüge und Raketen gehören zu Projekten, wie Ziele, 
Fakten, Zahlen und Verträge. Knappe Ressourcen, gesetzte Termine und 
unerwartete Engpässe können bei richtiger Führung die Leidenschaft im Team zu 
herausragenden Leistungen nicht schmälern. Authentisch umgesetzt, danken Ihre 
Kunden Ihnen dies mit hoher Bindung.  

Ressourcenmangel, heterogene Gruppen, komplexe Interessen, phasenbezogene 
Führungsstile und überlappende Projektnetze prägen meine Arbeitserfahrung und 
Expertise, die ihre hohe Belastbarkeit und sympathische Souveränität aus den 
Erfolgen und Fehlern im Einsatz mit unterschiedlichen Trägern gewonnen hat. 

Stets wechselnde Herausforderungen verstärkten bewährte Kompetenzen zu einem 
dynamischen Wirkungsgeflecht. Meine „dienende“ Orientierung definiert sich durch 
eine ethisch verantwortliche Kundenorientierung.  

Das qualitativ nachhaltige Wachstum Ihres Unternehmens und die Stärkung der 
individuellen Perspektiven der internen und externen Teammitglieder kommen in 
Balance zu den Ansprüchen Ihrer Share- und Stakeholder.  

Gerne gebe ich Ihnen mit diesem Leistungsprofil die Möglichkeit, mich für die 
künftige Mitarbeit in Ihrem Unternehmen kennen zu lernen.  

Mehr Informationen auf www.nimmpm.de  

Neben meiner fachlichen Qualifikation zeichnet mich meine soziale Kompetenz aus. 
Ich bin fähig, aktiv zuzuhören und auf Basis der Kundenanforderungen 
umsetzungsfähige Konzepte zu entwerfen.  

Ein überzeugendes Auftreten, die Fähigkeit zu teamorientiertem Arbeiten sowie 
geistige und räumliche Flexibilität kennzeichnen meine Persönlichkeit. Ich verfüge 
über ein großes überregionales Netzwerk.  
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Kompetenzen 

Seit 1987 erfolgreiche Führungs- und Projekterfahrung im Projektmanagement 
und in leitenden Positionen in vielen Branchen und bei unterschiedlichen 
Trägern 

 Großprojekten (u.a. EXPO2000, Konzerne) 

 Krisen- und Veränderungsmanagement 

 Coaching von Projektteams, Selbständigen und Gründern 

 Vereinsmanagement, NPO 

 Event | Sponsoring | Fundraising 

 Teambuilding und Leadership 

 Dezentrale Organisationen 

 Stadt- und Regionalentwicklung 

Kernkompetenz 

Ausgesprochen erfahren in der Führung zeitlich begrenzter Vorhaben unter 
komplexen Rahmenbedingungen mit heterogenen Teams und multilateralen 
Verflechtungen. 

Kompetenzen 

 Fachliche Kompetenz 

 Soziale Kompetenz 

 Digitale Kompetenz 

 Entrepreneurship 

Firmen 

 Unternehmen | Branchen 

 Verein | NGO | Kommunen 

 Bildungsträger | Consulting 

 
Detaillierte Übersichten erhalten Sie auf http://www.nimmpm.de/erfahrung/. 
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Fachlicher Hintergrund 

1989 erwarb ich an der Fachhochschule Würzburg/Schweinfurt den Abschluss als 
Diplom-Betriebswirt in den Schwerpunkten (alle Note 1) 

 Controlling und Finanz-, Investitions- und Bankwirtschaft 

 Diplomarbeit im Schwerpunkt Marketing/Wettbewerbsstrategie 

Mein Lebensweg ist geprägt durch zeitlich befristete projektleitende Aufgaben in 
Konzernen, KMU sowie im gemeinnützigen Bereich (NPO) in ganz Deutschland.  

Den weitaus größten Teil der von mir geführten Projekte habe ich von der Idee 
über die Konzeption, über Teambuilding und Schulung bis hin zur Umsetzung 
und Projektabschluss in allen Projektphasen gesamt- und 
budgetverantwortlich geleitet. 

Die Teams hatten eine Größe von 5 bis 1000 Mitarbeitern. Koordination externer 
Firmen und deren Projektbeteiligten gehörte regelmäßig zum Projektumfeld. 

Lebenslanges Lernen und Lehren 

Neben meiner Projekttätigkeit bilde ich mich laufend weiter. In Kursen oder 
autodidaktisch erweitere ich praxisorientiert Kenntnisse und setze diese in 
zahlreichen Aufgabenstellungen erfolgreich ein.  

Dieses Wissen und meine Erfahrungen gebe ich in Projekten und Seminare an 
Projektteams und Kursteilnehmer weiter. 

Der von mir favorisierte systemische Managementansatz erhält durch vertieftes 
natur- und geisteswissenschaftliches Hintergrundwissen wertvolle Inspiration und die 
für ganzheitliche Problemlösungen notwendige Haltung und Orientierung. 

Zusätzliche Kompetenz gründet sich in einem breiten Anwendungswissen sinnvoller 
Projekttools und zahlreicher Softwareapplikationen. 
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Kompetenzvermittlung 

Die Vermittlung von Kompetenzen ist keine Konfektionsware. Die eigenständige 
Anwendung der erworbenen Kompetenzen im zeitnah erwarteten [Projekt]Einsatz 
steht im Mittelpunkt. 

Erkläre es mir, - und ich werde es vergessen. 
Zeige es mir, - und ich werde mich erinnern. 
Lasse es mich tun, - und ich werde es begreifen. 
Konfuzius 

Abhängig vom Seminarkonzept können alle Module kombiniert werden. Der 
Zeitbedarf kann flexibel variiert werden. Der zeitliche Umfang erstreckt sich vom 
Seminar (ein bis mehrtägig) bis hin zu mehrmonatigen Einsätzen oder begleitend im 
Projekteinsatz.  

Soweit es der Terminkalender zulässt, stehe ich Ihnen auch ad-hoc aus aktuellem 
Anlass, in Vertretung oder in Krisensituationen zur Verfügung. 

Seminarerfahrung (fünf bis 25 Jahre) in den Bereichen 

 Business Development 
 Projektmanagement 
 Personalentwicklung 
 Social Media 

Vermittelt im Rahmen von internen Projektschulungen, Inhouse-Schulungen und 
externen Angeboten bei KMU, Konzernen, Vereinen und Seminaranbietern 

branchenübergreifend, untereinander und interdisziplinär kombinierbar, mit 
konsequentem Praxis- und Teilnehmerbezug, auch für heterogene und 
interdisziplinäre Teams 

Module 
Die Module werden hier abhängig vom angestrebten Grad der Qualifikation und der 
thematischen Ausrichtung untergliedert. 
Aktuelle Übersichten http://www.nimmpm.de/besser-lernen/  

Methoden 
Vortrag, Kurzvortrag, Lehrgespräche, Diskussion, Fallbeispiele, Übungen, Einzel- 
und Gruppenarbeit, Partnerarbeit, Spiele, Reflexion, Feedback, Interaktion, Mind 
Map, Kreativitätstechniken, Checklisten 

Präsentationen, Workshops, Erfahrungsaustausch, interaktiver Trainerinput, 
Teilnehmerbeispiele, (Einzel-) Coaching, On-the-Job, kollegiale Beratung, Mapping, 
Praxistipps, Rollenspiele, Amerikanische Debatte, 
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Projekte: Damit das, was denkbar ist, auch machbar wird. 

Für effizientes Prozessmanagement und dynamische Kooperationen biete ich Ihnen 
zielführende Methoden und ein breites Erfahrungswissen für nachhaltige Erfolge. 

„Leben heißt handeln.“ 
Albert Camus (1913-1960), frz. Erzähler u. Dramatiker 

Mein Lebensweg ist geprägt durch zeitlich befristete projektleitende Aufgaben in 
Konzernen, KMU sowie im gemeinnützigen Bereich (NPO) in ganz Deutschland.  

Seit 1987 habe ich durchgehend in vielfältigen Projekten unterschiedlicher Träger 
mein Erfahrungswissen in Führungs- und Budgetverantwortung kontinuierlich 
erweitert, erfolgreich eingesetzt und wirksam weitergegeben.  

Dabei hat sich meine Leidenschaft für erstaunliche Projekte in täglich wechselnden 
Herausforderungen erfolgreich bewährt. Nutzen Sie meine Projektexpertise in allen 
Phasen des Unternehmenslebenszyklus von Geschäftsidee über Gründung, in 
Wachstum und Wandel, in Krisen und Auflösung. 

Denkbares machen, statt Machbares denken 

Kennzeichnend für meine souveräne Interdisziplinarität ist, dass ich für die 
Konzeption und Umsetzung von unterschiedlichsten Projekten und 
Firmengründungen stets gesamtverantwortlich war. Auf dieser sichere Grundlage 
setze ich Ihre Anforderungen zeitnah in Resultate um. 

Aufgrund meiner Fähigkeit zur schnellen Einarbeitung in neuen Problemlagen und 
meiner engpass- und ressourcenorientierten Vorgehensweise eigne ich mir neue 
Aufgabenstellungen sehr schnell an und setze sie im gesamten Projektteam 
zielführend erfolgreich um. 

Mit mehr als 20 Jahren erfolgreicher Führungs- und Projekterfahrung im 
Projektmanagement und in leitenden Funktionen stehe ich Ihnen heute zur 
Bewältigung Ihrer Herausforderungen als Berater, Coach, Trainer/Dozent und 
Facilitator zur Verfügung. 
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Coaching bietet Ihnen effiziente Unterstützung 

Bewährte Angebote für Einzelpersonen und Teams trainieren den Zugang zu 
Problemlösungsfähigkeiten. Sie erwerben neue Handlungsoptionen um 
Veränderungsprozesse aktiv von der Zukunft her zu gestalten. 

Ziele? Ressourcen? Engpass? Qualität? Kommunikation? 
Vision? Veränderung? Kunden? Umsatz? Resultate? 

Die Methode: das Ei des Kolumbus. Strukturen aufbrechen - das Ganze 
vereinfachen - neue Möglichkeiten entdecken. 

Sie entwickeln unter Anleitung für Ihre spezifische Situation optimale Lösungs- und 
Handlungsansätze und setzen diese in einen Transferplan um. Ich verstehe mich 
dabei als Ihr Prozessbegleiter auf dem Ihrem Weg zu Entwicklungs- und 
Veränderungszielen. Dabei verbinde ich ein hohes Maß methodischer mit 
menschlicher Kompetenz, kläre mit Ihnen Ziele und Erwartungen, Rollen und 
Aufträge, um Sie dann bei Ihrem Lernprozess bestmöglich zu unterstützen. 

In unruhigen Zeiten benötigen Sie festen Stand und klare Sicht? In der Ausrichtung 
Ihrer Pläne erwarten Sie konstruktives Feedback und neue Orientierung? Wollen Sie 
zielführende Ansatzpunkte für einen neuen Kurs definieren? Suchen Sie kreative 
Engpasslösungen für Ihre laufenden Vorhaben? Wollen Sie diese schnell und klar im 
Wechselgespräch mit einem erfahrenen Praktiker entwickeln? 

Meine Angebote für Sie: Einzel- und Gruppencoachingangebote für Unternehmer 
und für alle Projektphasen (vorbereitend - begleitend - zielführend) 

Nutzen auch Sie mein Erfahrungswissen aus mehr als zwanzig Jahren Führungs- 
und Projektexpertise wie viele andere zuvor. In mehr als hundert Einzelcoachings 
konnten Selbständige und Unternehmer erfolgreich neue Wege für ihre persönliche 
Kompetenz und zur nachweislichen Steigerung ihrer Umsätze erreichen. In 
zahlreichen Workshops und Seminaren haben mehr als 400 Selbständige, 
Unternehmer und Führungskräfte neue Lösungswege entwickelt, die sie direkt 
erfolgreich umsetzen konnten. 
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Kontakt 

 

Diplom-Betriebswirt (FH) 

Stefan Schridde 

Falkenberger Str. 172 b 

13088 Berlin 

 

 

Gerne stehe ich Ihnen persönlich zur Verfügung!  

Auf den persönlichen Kontakt mit Ihnen freue ich mich!  

 

Zögern Sie nicht. Rufen Sie mich an! 

fon +49 30 – 25 58 03 21 
gsm +49 176 – 29 33 94 48  | Netz: simyo 
gsm +49 176 – 83 29 91 80  | Netz: O2 
skype stefan.schridde 
email schridde@nimmpm.de 
 


